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Відповіднодост.56ЗаконуУкраїни«Провищуосвіту»робочийчаснауково-

педагогічних працівників становить 36 годин на тиждень 

(скороченатривалістьробочогочасу).Робочийчаснауково-

педагогічногопрацівникавключає час виконання ним навчальної, методичної, 

наукової, організаційноїроботитаінших трудовихобов’язків. 

Максимальненавчальненавантаженнянаоднуставкунауково-

педагогічногопрацівниканеможеперевищувати600годиннанавчальнийрік. 

Граничні норми педагогічного навантаження на навчальний рік для: 

 завідувача кафедри, професора  - 510 - 570 годин; 

 доцента, старшого викладача  - 530 - 590 годин; 

 асистента, викладача    - 560 - 600 годин. 

 

Обсягнавчальногонавантаженнянауково-педагогічнихпрацівників,що 

працюютьнаповнуставку,як правило,становить: 

 завідувача кафедри, професора  - 540 годин; 

 доцента, старшого викладача  - 560 годин; 

 асистента, викладача    - 580 годин. 

 

Приплануваннііндивідуальнихпланівроботинауково-

педагогічнихпрацівників завідувач кафедри повинен враховувати особливості 

кожного видуроботи і забезпечувати оптимальне використання творчого 

потенціалу кожногонауково-педагогічногопрацівника. 

 Індивідуальніпланискладаютьсявсіманауково-

педагогічнимипрацівниками (штатними, сумісниками, працюючими з 

погодинною 

оплатою),розглядаютьсяназасіданнікафедрийпідписуютьсязавідувачемкафедри. 

Лекціїпроводятьсялекторами–

професорамиідоцентами,атакожпровідниминауковимипрацівникамитаспеціаліста

ми,запрошенимидлячитання лекцій. Як виключення (на один навчальний рік), з 

дозволу ректорауніверситету,читаннялекційможебутидорученоіншому науково-

педагогічному працівнику. Бажано планувати лекторові проведення практичних, 

семінарськихзанятьхочабзоднієюгрупоюлекційногопотоку. 

 

  

Розрахунок обсягу навчальної роботи здійснюється відповідно до додатку А 

«Нормичасудляплануванняйоблікунавчальноїроботинауково-педагогічних 

працівників ЛНМУ імені Данила Галицького». 

Нормичасудля розрахункуобсягунавчальноїроботи 

(ДодатокА)єобов’язковими. 

Навчальне навантаження розраховується, виходячи з астрономічної 



 

години(60хвилин),крімаудиторнихзанять,деакадемічнагодина(45хвилин)зарахову

єтьсяякастрономічнагодина. 

Методична,наукова,організаційнатавиховнароботанауково-педагогічних 

працівників планується у відповідних розділах 

індивідуальногоробочогопланунанавчальнийрікіззазначеннямконкретнихпідсумк

овихрезультатів. 

Переліки основних видів методичної, наукової, організаційної та 

виховноїроботинауково-

педагогічнихпрацівників,якіпредставленіуформііндивідуальногоплануроботинаук

ово-педагогічногопрацівника,маютьорієнтовний характер і за рішенням кафедри 

можуть доповнюватися іншимивидамиробіт,якіними виконуються (Додаток Б). 

Наперіодвідрядженняабохворобинауково-педагогічногопрацівниказавідувач 

кафедри, у разі необхідності, перерозподіляє його навчальне навантаження між 

іншиминауково-педагогічними працівниками кафедри в межах 36-годинного 

робочоготижня за рахунок зменшення обсягу їх методичної, наукової й 

організаційноїроботи або шляхом залучення науково-педагогічних працівників із 

відповідноюоплатоюпрацівмежахфондузаробітноїплатикафедритакоригуваннямп

едагогічногонавантаження.Виконанняіндивідуальнихпланівнауково-педагогічних 

працівників систематично контролюється завідувачем кафедри 

таобговорюєтьсяназасіданнях кафедри. 

Облік навчальноїроботи науково-педагогічнихпрацівників 

здійснюєтьсязафактичнимивитратамичасу.Наприкінцінавчальногорокузавідувачк

афедри оцінює якість виконання індивідуального плану роботикожнимнауково-

педагогічнимпрацівником і підписує його. 

При підведенні підсумків навчального року на засіданні кафедри питанняпро 

виконання індивідуальних планів науково-педагогічними працівниками 

єоднимзголовних. 

Щорічно до 1 липня завідувачі кафедр подають до навчальноговідділу звіт 

кафедри про навчально-методичну роботу. 
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ДОДАТОКА 

 
НОРМИ ЧАСУ ДЛЯ ПЛАНУВАННЯ ТА ОБЛІКУ НАВЧАЛЬНОЇ 

РОБОТИНАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХПРАЦІВНИКІВ 
 

№ 

з\п 

Назва виду  

навчальної роботи 

Норма часу 

(у годинах) 

Примітка 

1.  Проведення співбесіди з 

вступниками 

0,5 години кожному 

членові комісії на одного 

вступника 

Кількість членів комісії на 

потік (групу) вступників - 

не більше трьох осіб 

2.  Проведення вступних 

екзаменів: 

  

 - усних 0,25 години кожному 

членові комісії на одного 

слухача (вступника) 

Кількість членів комісії на 

потік (групу) - не більше 

трьох осіб 

 - письмових:   

2.1. а) з мови та літератури:   

 - диктант 1 година для проведення 

екзамену на потік (групу) 

слухачів, вступників; 

0,33 години на перевірку 

однієї роботи 

Кількість членів комісії на 

потік (групу) - не більше 

двох осіб. 

Роботу перевіряє один 

член комісії 

 - тестових до 3 годин для 

проведення тестування 

на потік (групу) слухачів, 

вступників. 

0,25 години на перевірку 

однієї роботи 

 

Кількість членів комісії на 

потік (групу) - не більше 

двох осіб. 

Роботу перевіряє один 

член комісії 

 з мови (англійська або 

українська) для іноземних 

громадян та осіб без 

громадянства: 

- есе та тести 

90 хвилин для 

проведення екзамену на 

групу вступників; 

0,50 години на перевірку 

однієї роботи 

Кількість членів комісії на 

групу - не більше двох 

осіб. 

Роботу перевіряє один 

член комісії 

2.2. б) з інших предметів 3 години для проведення 

екзамену на потік (групу) 

слухачів, вступників; 

0,5 години на перевірку 

однієї роботи 

Кількість членів комісії на 

потік (групу) - не більше 

трьох осіб. 

 

Роботу перевіряє один 

член комісії 

 - тестових до 3 годин для 

проведення тестування 

Кількість членів комісії на 

потік (групу) - не більше 
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№ 

з\п 

Назва виду  

навчальної роботи 

Норма часу 

(у годинах) 

Примітка 

на потік (групу) слухачів, 

вступників. 

0,25 години на перевірку 

однієї роботи 

трьох осіб. 

 

Роботу перевіряє один 

член комісії 

 з інших предметів для 

іноземних громадян та осіб 

без громадянства: 

90 хвилин для 

проведення екзамену на 

групу вступників; 

0,50 години на перевірку 

однієї роботи 

Кількість членів комісії на 

групу - не більше двох 

осіб. 

Роботу перевіряє один 

член комісії 

3.  Повторна перевірка 

письмових робіт на 

вступних екзаменах до 

закладів вищої освіти 

0,15 години на кожну 

роботу, що перевіряється 

Вибірковій перевірці 

підлягає до 10 відсотків 

робіт від їх загальної 

кількості 

4.  Проведення вступних 

екзаменів до аспірантури  

1 година кожному 

екзаменатору на одного 

вступника, аспіранта 

(здобувача) 

Кількість членів 

предметної комісії: 

до п’яти осіб 

5.  Читання лекцій 1 година за одну 

академічну годину 

 

6.  Проведення практичних та 

лабораторних занять 

1 година на1 групу 

здобувачів вищої освіти 

за одну академічну 

годину 

Група включає 12-15 

здобувачів другого 

(магістерського) рівня 

З окремих навчальних 

дисциплін допускається 

поділ групи на підгрупи з 

чисельністю до одного 

студента з урахуванням 

особливостей вивчення 

цих дисциплін, 

можливостей клінічних 

баз та безпеки 

життєдіяльності 

7.  Проведення семінарських 

занять  

1 година на академічну 

групу за одну академічну 

годину 

Академічна група включає 

25-30 здобувачів другого 

(магістерського) рівня 
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№ 

з\п 

Назва виду  

навчальної роботи 

Норма часу 

(у годинах) 

Примітка 

8.  Проведення навчальних 

занять із здобувачами 

вищої освіти в спортивно-

оздоровчому таборі 

до 6 годин на день на 

одну академічну групу 

 

9.  Проведення 

індивідуальних занять 

Від загального обсягу 

навчального часу, 

відведеного на вивчення 

навчальної дисципліни на 

академічну групу: 

- до 15 відсотків для 

другого (магістерського) 

і третього (освітньо-

наукового) рівнів вищої 

освіти; 

Час для проведення 

індивідуальних занять 

виділяється викладачам за 

наявності індивідуального 

графіка проведення 

навчальних занять, 

затвердженого 

завідувачем кафедри на 

підставі наказу ректора 

10.  Проведення консультацій з 

навчальних дисциплін 

протягом семестру 

Від загального обсягу 

навчального часу, 

відведеного на вивчення 

навчальної дисципліни на 

групу студентів:  

- 6 відсотків для денної 

(очної) форми навчання;  

- 8 відсотків для 

вечірньої форми 

навчання;  

-  12 відсотків для 

заочної, дистанційної 

форми навчання 

 

11.  Проведення 

екзаменаційних 

консультацій  

 вступний екзамен  

- 2 години на потік 

(групу); 

 семестровий екзамен  

- 2 години на академічну 

групу; 

атестація 

- 2 години на 

екзаменаційну групу з 

кожної навчальної 

дисципліни, що входить 

до програми атестації 
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№ 

з\п 

Назва виду  

навчальної роботи 

Норма часу 

(у годинах) 

Примітка 

12.  Перевірка контрольних 

(модульних) робіт, 

передбачених навчальним 

планом, що виконуються 

під час аудиторних занять 

0,25 години на одну 

роботу 

Роботу перевіряє і 

приймає один викладач 

13.  Перевірка і приймання 

контрольних (модульних) 

робіт, передбачених 

навчальним планом, що 

виконуються під час 

самостійної роботи 

0,33 години на одну 

роботу 

Роботу перевіряє і 

приймає один викладач 

14.  Керівництво і приймання 

(захист) індивідуальних 

завдань, передбачених 

навчальним планом: 

  

 - рефератів, аналітичних 

оглядів, перекладів тощо з 

дисциплін гуманітарної 

підготовки 

0,25 годин на одну 

роботу 

Роботу перевіряє і 

приймає один викладач 

 - індивідуальних завдань 

(історії хвороб, акти тощо) 

із навчальних дисциплін 

фундаментальної і 

професійноїпідготовки 

0,33 годин на одну 

роботу 

Роботу перевіряє і 

приймає один викладач 

15.  Проведення заліку 2 години на академічну 

групу 

 

16.  Проведення залікового 

туристського навчально-

тренувального походу, 

передбаченого навчальним 

планом 

6 годин для кожного 

викладача, який бере 

участь у поході 

Планується викладачам 

фізичного виховання один 

раз за весь період 

навчання студента  

17.  Проведення семестрових 

екзаменів: 

  

 - в усній формі 0,33 години на одного 

студента 

 

 - у письмовій формі 
0,50 години на перевірку 

однієї роботи 
 

 -у тестовій формі 
0,33 години на одного 

студента 
 

18.  Керівництво навчальною і 

виробничою практикою 

3 години за робочий день 

на академічну групу 
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№ 

з\п 

Назва виду  

навчальної роботи 

Норма часу 

(у годинах) 

Примітка 

З профілюючої 

переддипломної 

практики допускається 1 

година на1 групу 

здобувачів вищої освіти 

за одну академічну 

годину 

 

 

З окремих видів практик 

допускається поділ групи 

на підгрупи з чисельністю 

до одного студента з 

урахуванням 

особливостей практичної 

підготовки, можливостей 

клінічних баз та безпеки 

життєдіяльності 

19.  Проведення атестаційних 

екзаменів 

0,50 години на одного 

здобувача вищої освіти 

екзаменаторам,  голові, 

кожному членові 

екзаменаційної комісії 

Не більше шести 

академічних годин на день 

голові, кожному членові 

екзаменаційної комісії 

Кількість членів комісії 

визначається наказом про 

атестацію випускників 

20.  Керівництво, 

консультування, 

рецензування та 

проведення захисту 

магістерськихробіт: 

  

 - другий (магістерський) 

рівень вищої освіти 

 

до 40 годин на одного 

студента, у тому числі: 

по 0,50 години голові та 

кожному членові 

державної 

екзаменаційної комісії; 

до 33,5 години  керівнику 

і консультантам; 

до 4 годин  рецензентам 

Кількість членів комісії - 

визначається наказом про 

атестацію випускників 

За одним керівником 

закріплюється до п’яти 

магістерських робіт 

 - третій освітньо-науковий 

рівень вищої освіти 

 
 

21.  Керівництво аспірантами 

(4 роки) 

50 годин щороку на 

одного аспіранта  

 

22.  Наукове консультування 

докторантів (2 роки) 

50 годин щороку на 

одного докторанта 

 

23.  Керівництво здобувачами 

(до 5 років) 

25 годин щороку на 

одного здобувача 

 

24.  Керівництво аспірантами 

(4 роки) 

50 годин щороку на 

аспіранта  
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№ 

з\п 

Назва виду  

навчальної роботи 

Норма часу 

(у годинах) 

Примітка 

25.  Наукове консультування 

докторантів (2 роки) 

50 годин щороку на 

докторанта 

 

26.  Виконання обов'язків 

Гаранта освітньої програми  

50 годин на навчальний 

рік, або 100 годин на 

навчальний рік у рік 

акредитації освітньої 

програми 

Гарант освітньої програми 

призначається наказом 

ректора 

27.  Керівництво стажуванням 

викладачів 

8 годин на одного 

викладача-стажиста за 

один місяць, але не 

більше 30 годин на один 

рік  

Для викладачів, які 

направлені на стажування 

в інші провідні вищі 

заклади освіти терміном 

до трьох місяців; 

стажистів-викладачів і 

стажистів-дослідників, 

зарахованих на ці посади 

терміном до двох років 

28.  Проведення тематичних 

дискусій, науково-

практичних конференцій 

слухачів ФПДО 

1 година за одну 

академічну годину для 

кожного викладача 

Кількість викладачів – не 

більше трьох осіб 

29.  Керівництво стажуванням 

слухачів ФПДО 

5 годин на тиждень на 

одного слухача  

Стажування проводиться 

викладачами за місцем 

знаходженням клінічної 

бази кафедри  

30.  Рецензування рефератів 

слухачів ФПДО 

3 години на реферат  

31.  Проведення випускних 

екзаменів слухачів ФПДО 

0,50 години на одного 

слухача голові та 

кожному членові 

екзаменаційної комісії  

Кількість членів комісії - 

не більше п’яти осіб 
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РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДОРОЗПОДІЛУ РОБОЧОГО ЧАСУ 

ТАЗАПОВНЕННЯІНДИВІДУАЛЬНОГО ПЛАНУ РОБОТИ 

НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНОГОПРАЦІВНИКА(НПП) 

Стаття56ЗаконуУкраїни«Провищуосвіту» 
1. Робочийчаснауково-
педагогічнихпрацівниківстановить36годиннатиждень(скороченатривалістьробочого дня). 
2. Максимальненавчальненавантаженнянаоднуставкунауково-
педагогічнихпрацівниківнеможеперевищувати600 годиннанавчальнийрік. 
 

РобочийчасНППрозподіляєтьсянанавчальну,методичну,наукову,організаційнутавиховнуроботу. 

 
Термін 
виконан

ня 

Навчальна 
робота 

Методична 
робота 

Наукова 
робота 

Організаці
йна 

робота 

Виховна 
робота 

Разом 

Iсеместр       
IIсеместр       

Разом 
зарі
к 

До600год.      

3. Науково-педагогічним працівникам, висококваліфікованим спеціалістам, які 

залучаютьсядо науково-педагогічної роботи на умовах сумісництва на 0,5 (0,25) ставки, 

робочий 

часплануєтьсязрозрахункусередньотижневоїтривалості18(9)годинзпропорційнимзменшенн

ям мінімального обов’язковогообсягу навчального навантаження та інших видівробіт. 

4. ПриплануванніроботиНППнарікнеобхідновраховуватинаведенінижчеперелікиосновнихви

дівроботи: 

 

А)Методичноїроботи(взалежностівідпосади) 

 

№ Назвавидуроботи 

 

1. 

Підготовкаконспектівлекцій;методичнихматеріалівдосемінарських,практичних,лабораторних 
занять, практик і самостійної роботидляздобувачіввищої освіти. 

2. 
Підготовка,рецензуванняпідручників,навчальнихпосібників,словників,довідників(дляпедагогі
чнихпрацівників). 

3. 
Розробканавчальнихпланів,навчальнихпрограм,робочихнавчальнихпланів,силабусів(робочихн
авчальнихпрограм). 

4. Розробкаіпідготовкановихпрактичних робіт. 

5. Розробленняметодичногозабезпеченняіндивідуальнихзанятьзазмішаноюформоюнавчання. 

6. Підготовкакомп’ютерногопрограмногозабезпеченнянавчальних дисциплін 

7. 
Складанняекзаменаційнихбілетів;завданьдляпроведенняпоточноготапідсумковогоконтролю;за
вдань дляпроведення тестового контролю. 

8. Розробкаівпровадженнянаочнихнавчальнихпосібників(схем,діаграм,стендів,слайдівтощо). 

9. РозробкатавпровадженнядистанційнихкурсівнаплатформідистанційногонавчанняMisa 

10. Вивченняівпровадженняпередовогодосвідуорганізаціїосвітньогопроцесу. 
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Б)Науковоїроботи(взалежностівід посади,вченого званнятанауковогоступеня) 

 

№ Назвавидуроботи 

1. 

Виконанняпланових*науковихдосліджень іззвітністювтакихформах: 
 Звіт про наукову роботу 
 Дисертація 
 Монографія 
 Науковастаттявжурналах,реферованих виданнях,інших виданнях 

 Підручник,навчальнийпосібник,словник,довідник 
 Заявканавидачуохоронних документів 

 Тези доповіді на конференціях, симпозіумах, семінарах (міжнародних, 

вітчизняних,інших) 

2. 
Рецензуваннямонографій,  підручників,  навчальних  посібників,  словників,  довідників, 
дисертацій,авторефератів,наукових статей,наукових проєктів,тематичнихпланівтощо 

3. 
Доопрацюваннядля перевидання монографій,підручників, навчальнихпосібників,словників, 
довідників 

4. 

Керівництвонауковою роботоюздобувачіввищоїосвітизпідготовкою: 
- науковоїстатті 

- заявки навидачуохоронних документів 

- роботинаконкурс 
- доповідінаконференцію 

5. Підготовкадокументівдляотриманняфінансування(гранти,проєктнізаявки іт.д.) 

 

В)Організаційноїроботи(взалежностівідпосади,вченогозваннятанауковогоступеня) 

 

№ 
з/п 

Назвавидуроботи 

1. 
Роботавнауково-методичнихкомісіяхМіністерстваМОЗУкраїни,комісіяхінших 
міністерств 

2. 
РоботавГалузевих експертних радахНаціональногоагентстваіззабезпеченняякостівищої 

освіти 

3. Роботавекспертнихкомісіях (втомучисліуніверситетських) 

4. Роботавспеціалізованихрадахіз захистудисертацій 

5. Роботавнауково-методичнихрадахікомісіяхуніверситетутайогоструктурних підрозділів 

6. 
Організація та проведення загальнодержавних наукових конференцій, симпозіумів, 
семінарів 

7. Роботазвиданнянаукових інауково-методичнихзбірників 

8. 
Виконанняобов’язків заступникадекана 
 

9. 
Керівництво гуртками здобувачів вищої освіти (науковими, 
соціогуманітарногоспрямування) 

10. Участьупрофорієнтаційній роботітадовузівськійпідготовцімолоді 

11. Участь упідготовцітапроведенністудентськихолімпіад 

12. Робота уприймальній комісії 

13. Виконанняобов’язківзавідувачакафедри,вченогосекретаря 

14. Участьузасіданняхнауковоїради,радфакультетів,засіданькафедри 
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Г)Виховноїроботи(взалежності відпосади) 

 

№ Назвавидуроботи 

1. 
Участьувиховнійроботівстудентських колективах,виконанняобов’язківкуратора 
навчальноїгрупи 

2. Проведенняекскурсійздобувачіввищоїосвіти 

3. Організаціятапроведеннябесідзіздобувачами вищої освіти 

4. Проведенняіндивідуальнихвиховнихзаходівзіздобувачамивищоїосвіти 

5. 
Участьворганізаціїтапроведенніволонтерських, патріотичних, культурних таспортивних 
заходів 

 

* )Плановими є наукові дослідження, що включені до планів науково-

досліднихробітуніверситету,кафедританауковихпрограм. 
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