
КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

 

На кафедрі застосовуються наступні критерії оцінювання згідно традиційної 4-

бальної шкали: 

«Відмінно»  5  За глибоке і повне опанування змісту навчального матеріалу, в якому 

студент  легко  орієнтується,  володіє понятійним апаратом, за уміння пов'язувати  теорію  

з  практикою,  вирішувати  практичні  завдання, висловлювати  і  обґрунтовувати  свої  

судження.  Відмінна  оцінка передбачає  грамотний,  логічний  виклад  відповіді  (як  в  

усній,  так  і  в письмовій формі); кількість позитивних результатів письмового тестування 

не менше 90%. 

«Добре»  4  За  повне  засвоєння  навчального  матеріалу,  володіння  понятійним 

апаратом,  орієнтування  у  вивченому  матеріалі,  свідоме  використання знань для 

вирішення практичних завдань, грамотний виклад відповіді, але у змісті і формі відповіді 

мали місце окремі неточності (похибки) - кількість позитивних результатів письмового 

тестування 70-89%.  

«Задовільно»  3  За знання і розуміння основних положень навчального матеріалу, 

при цьому  виклад  його  не  повний,  непослідовний.  Студент  допускає неточності  у  

визначенні  понять  та  при  використанні  знань  для вирішення  практичних  завдань,  не  

вміє  доказово  обґрунтовувати  свої судження; - кількість позитивних результатів 

письмового тестування 50-69% 

 «Незадовільно»  2  Студент має розрізнені, безсистемні знання, не вміє виділяти 

головне і другорядне, допускається помилок у визначенні понять, перекручує їх зміст,  

хаотично  і  невпевнено  викладає  матеріал,  не  може використовувати знання при 

вирішенні практичних завдань. За повне незнання і нерозуміння навчального матеріалу або 

відмову від відповіді. Кількість позитивних відповідей письмового тестування складає 

нижче 50%. 

Виставлені за традиційною шкалою оцінки конвертуються у бали. 

 

Поточний контроль  

Поточний контроль здійснюється у ході вивчення конкретної теми для визначення 

рівня сформованості окремої навички або вміння, якості засвоєння певної порції 

навчального матеріалу шляхом спостереження за навчально-пізнавальною діяльністю 

студентів на заняттях, усного опитування, письмового контролю знань і умінь за 

допомогою тестування (усне, письмове, комп’ютерне); з використанням набору 

стандартизованих завдань для встановлення вхідного та вихідного рівня знань, 

структурований контроль практичних навичок; контроль виконання практичної роботи; 

усне опитування; усна співбесіда. 

Оцінювання поточної навчальної діяльності. Під час оцінювання засвоєння 

кожної теми за поточну навчальну діяльність студенту виставляються оцінки за 4-ри 

бальною (традиційною) шкалою з урахуванням затверджених критеріїв оцінювання для 

відповідної дисципліни. При цьому враховуються усі види робіт, передбачені навчальною 

програмою. Студент має отримати оцінку з кожної теми. Форми оцінювання поточної 

навчальної діяльності є стандартизованими і включають контроль теоретичної та 

практичної підготовки. 

 

 

  



Форма підсумкового контролю успішності навчання 

Для дисципліни формою підсумкового контролю є залік 

Семестровий залік - це форма підсумкового контролю, що полягає в оцінці засвоєння 

студентом навчального матеріалу виключно на підставі результатів виконання ним певних 

видів робіт на практичних, семінарських або лабораторних заняттях. Семестровий залік з 

дисциплін проводиться після закінчення її вивчення, до початку екзаменаційної сесії. 

 

Схема нарахування та розподіл балів, які отримують студенти: 

Максимальна кількість балів, яку може набрати студент за поточну навчальну 

діяльність при вивченні дисципліни становить 200 балів. 

Мінімальна кількість балів, яку повинен набрати студент за поточну навчальну 

діяльність для зарахування дисципліни становить 120 балів. 

Розрахунок кількості балів проводиться на підставі отриманих студентом оцінок за 

традиційною шкалою під час вивчення дисципліни впродовж семестру, шляхом обчислення 

середнього арифметичного (СА), округленого до двох знаків після коми. Отримана 

величина конвертується у бали за багатобальною шкалою за формулою: 𝑥 =
СА×200
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Для зручності наведено таблицю перерахунку за 200-бальною шкалою: 

 

Перерахунок середньої оцінки за поточну діяльність у багатобальну шкалу для 

дисциплін, що завершуються заліком (диференційованим заліком) 

 

4- 200-  4- 200-  4- 200-  4- 200- 
 

бальна бальна  бальна бальна  бальна бальна  бальна бальна 
 

шкала шкала  шкала шкала  шкала шкала  шкала шкала 
 

5 200  4.45 178  3.92 157  3.37 135 
 

4.97 199  4.42 177  3.89 156  3.35 134 
 

4.95 198  4.4 176  3.87 155  3.32 133 
 

4.92 197  4.37 175  3.84 154  3.3 132 
 

4.9 196  4.35 174  3.82 153  3.27 131 
 

4.87 195  4.32 173  3.79 152  3.25 130 
 

4.85 194  4.3 172  3.77 151  3.22 129 
 

4.82 193  4.27 171  3.74 150  3.2 128 
 

4.8 192  4.24 170  3.72 149  3.17 127 
 

4.77 191  4.22 169  3.7 148  3.15 126 
 

4.75 190  4.19 168  3.67 147  3.12 125 
 

4.72 189  4.17 167  3.65 146  3.1 124 
 

4.7 188  4.14 166  3.62 145  3.07 123 
 

4.67 187  4.12 165  3.57 143  3.02 121 
 

4.65 186  4.09 164  3.55 142  3 120 
 

4.62 185  4.07 163  3.52 141  
Менше 

Недос- 
 

4.6 184 
 

4.04 162 
 

3.5 140 
 

татньо  

   
3  

4.57 183 
 

4.02 161 
 

3.47 139 
  

 

     
 

4.52 181  3.99 160  3.45 138    
 

4.5 180  3.97 159  3.42 137    
 

4.47 179  3.94 158  3.4 136    
 

 

 


