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ПОЛОЖЕННЯ 

про базовий лікувально-профілактичний заклад медичного фахового 
коледжу 

 
 

І. Загальні положення 

1.1. З метою підвищення якості фахівців, створення сприятливих умов 
для навчання, закріплення зв’язків і підвищення взаємної зацікавленості і 
відповідальності навчальних закладів і лікувально-профілактичних установ за 
формування кадрів для галузі, за медичними навчальними закладами 
закріплюють як базові багато профільні сучасно оснащені лікувально-
профілактичні заклади, які знаходяться, як правило, за місцем розташування 
коледжів. 

1.2. Стосунки між медичними навчальними закладами і базовими 
установами ґрунтуються на виконанні угод, які визначають конкретний зміст і 
форму спільної роботи, взаємної вимоги і терміни їх реалізації по підготовці 
спеціалістів. 

1.3. Керівники коледжів і базових лікувально-профілактичних закладів: 
- несуть спільну відповідальність за якість професійної підготовки 

фахівців; 
- організовують проведення спільних науково-практичних конференцій і 

семінарів; 
- здійснюють обмін науковою інформацією; 
- організовують співпрацю на засадах соціального партнерства в питаннях 

працевлаштування студентів коледжу. 
1.4. Лікувально-профілактичні заклади, як базові, закріплюються за 

медичними навчальними закладами наказами Управлінь охорони здоров’я 
обласних (міських) державних адміністрацій. За медичними навчальними 
закладами може бути закріплено декілька базових лікувально-профілактичних 
закладів. 
 1.5. Керівник базового лікувально-профілактичного закладу і директор 
медичного коледжу організовують співпрацю на засадах соціального 
партнерства в питаннях працевлаштування студентів коледжу. 

ІІ. Обов’язки базового лікувально-профілактичного закладу 

 2.1. Базові лікувально-профілактичні заклади: 
- проводять профорієнтаційну роботу серед молоді, що працює; 
- організовують якісне проведення всіх видів практичного навчання 

студентів; 



- надають приміщення для розміщення кабінетів до клінічної практики і 
клінічних (спеціальних) дисциплін. Виділяють для них оснащення і 
обладнання. 

 
2.2. Керівники базових лікувально-профілактичних закладів: 

- несуть особисту відповідальність за забезпечення здорових і безпечних 
умов праці студентів, дотримання ними правил і норм охорони праці, 
техніки безпеки, безпеки життєдіяльності і виробничої санітарії під час 
проходження практики; 

- забезпечують у встановленому законодавством порядку залучення 
висококваліфікованих спеціалістів з вищою медичною освітою до 
проведення практичних занять, керівництва виробничою та 
переддипломною практиками; 

- залучаються до роботи у складі Державних кваліфікаційних комісій, до 
рецензування навчальних планів, програм, підручників і навчальних 
посібників, курсів лекцій, стандартів освіти і практичної діяльності; 

- не направляють, як правило, у службові відрядження в період проведення 
практичних занять працівників, які викладають по сумісництву або на 
умовах погодинної оплати, а також призначених безпосередніми 
керівниками виробничої і переддипломної практики; 

- можуть зараховувати на вакантні посади медичних працівників - 
студентів ІІ рівня підготовки під час проходження переддипломної 
практики; 

- створюють умови для стажування викладачів коледжів, які 
направляються в установленому порядку для підвищення кваліфікації; 

- надають допомогу медичним коледжам, в забезпеченні нормативними 
документами, які регламентують роботу закладів охорони здоров’я; 

- не допускають використання студентів на роботах, що не відповідають 
навчальним програмам; 

- приймають участь в проведенні конкурсу „Кращий за фахом”. 

ІІІ. Обов’язки медичного навчального закладу 

 3.1. Медичні навчальні заклади: 
- здійснюють підготовку висококваліфікованих фахівців І-ІІ рівнів 

медичною освітою відповідно до освітньо-кваліфікаційних 
характеристик; 

- забезпечують бази практики діючими програмами виробничої та 
переддипломної практик; 

- погоджують графік проведення практичних занять, виробничої та 
переддипломної практик; 

- надають медичну допомогу загальному і безпосереднім керівникам 
виробничої та переддипломної практик; 

- обговорюють і узгоджують навчальні програми, методичні посібники, 
курси лекцій, стандарти освіти і практичної діяльності. 



3.2. Керівники медичних коледжів: 
- узгоджують з керівниками базових установ порядок і графіки проведення 

практичних занять, проходження студентами виробничої і 
переддипломної практик; 

- своєчасно перевіряють організацію і проведення практичних занять, 
виробничої і переддипломної практик в базових установах, приймають 
заходи по ліквідації виявлених недоліків; 

- призначають методичними керівниками практик кваліфікованих 
викладачів; 

- забезпечують дотримання студентами трудової дисципліни і правил 
внутрішнього розпорядку; 

- беруть участь у розслідувані комісією бази практики нещасних випадків, 
що сталися із студентами; 

- запрошують провідних фахівців закладів охорони здоров’я до викладання 
дисциплін чи окремих тем (розділів). 

 
 
 


